PARA TECNICOS JUDICIARIOS E ANALISTAS JUDICIARIOS DA AREA
ADMINISTRATIVA

TOP 1 - Sumula n°® 129 do TST

CONTRATO DE TRABALHO. GRUPO ECONOMICO (mantida) - Res.
121/2003, D] 19, 20 e 21.11.2003

A prestacao de servicos a mais de uma empresa do mesmo grupo econdomico,
durante a mesma jornada de trabalho, ndo caracteriza a coexisténcia de mais
de um contrato de trabalho, salvo ajuste em contrario.

TOP 2 - Siumula n° 163 do TST

AVISO PREVIO. CONTRATO DE EXPERIENCIA (mantida) - Res.
121/2003, DJ 19, 20 e 21.11.2003

Cabe aviso prévio nas rescisdes antecipadas dos contratos de experiéncia, na
forma do art. 481 da CLT (ex-Prejulgado n° 42).

TOP 3 - Sumula n° 230 do TST

AVISO PREVIO. SUBSTITUICAO PELO PAGAMENTO DAS HORAS
REDUZIDAS DA JORNADA DE TRABALHO (mantida) - Res. 121/2003,
DJ 19, 20 e 21.11.2003

E ilegal substituir o periodo que se reduz da jornada de trabalho, no aviso
prévio, pelo pagamento das horas correspondentes.

TOP 4 - Sumula n° 244 do TST

GESTANTE. ESTABILIDADE PROVISORIA (redacdo do item III alterada
na sessao do Tribunal Pleno realizada em 14.09.2012) - Res.
185/2012, DEJT divulgado em 25, 26 e 27.09.2012

I - O desconhecimento do estado gravidico pelo empregador ndo afasta o
direito ao pagamento da indenizacao decorrente da estabilidade (art. 10, II, "b"
do ADCT).

IT - A garantia de emprego a gestante sé autoriza a reintegracao se esta se der
durante o periodo de estabilidade. Do contrario, a garantia restringe-se aos
salarios e demais direitos correspondentes ao periodo de estabilidade.

III - A empregada gestante tem direito a estabilidade proviséria prevista no
art. 10, inciso II, alinea “b”, do Ato das Disposicoes Constitucionais Transitorias,
mesmo na hipoétese de admissao mediante contrato por tempo determinado.



TOP 5 - Sumula n° 248 do TST

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. DIREITO ADQUIRIDO (mantida) -
Res. 121/2003, DJ 19, 20 e 21.11.2003

A reclassificacao ou a descaracterizacao da insalubridade, por ato da autoridade
competente, repercute na satisfacdao do respectivo adicional, sem ofensa a
direito adquirido ou ao principio da irredutibilidade salarial.

TOP 6 - Sumula n° 338 do TST

JORNADA DE TRABALHO. REGISTRO. ONUS DA PROVA (incorporadas
as Orientacoes Jurisprudenciais n°s 234 e 306 da SBDI-1) - Res.
129/2005, D] 20, 22 e 25.04.2005

I - E 6nus do empregador que conta com mais de 10 (dez) empregados o
registro da jornada de trabalho na forma do art. 74, § 29, da CLT. A nao-
apresentacao injustificada dos controles de freqiiéncia gera presuncao relativa
de veracidade da jornada de trabalho, a qual pode ser elidida por prova em
contrario. (ex-Sumula n° 338 — alterada pela Res. 121/2003, DJ 21.11.2003)

IT - A presuncao de veracidade da jornada de trabalho, ainda que prevista em
instrumento normativo, pode ser elidida por prova em contrario. (ex-OJ n°® 234
da SBDI-1 - inserida em 20.06.2001)

III - Os cartdes de ponto que demonstram hordrios de entrada e saida
uniformes sao invalidos como meio de prova, invertendo-se o 6nus da prova,
relativo as horas extras, que passa a ser do empregador, prevalecendo a
jornada da inicial se dele nao se desincumbir. (ex-OJ n® 306 da SBDI-1- DJ
11.08.2003)

TOP 7 - Sumula n° 348 do TST

AVISO PREVIO. CONCESSAO NA FLUENCIA DA GARANTIA DE
EMPREGO. INVALIDADE (mantida) - Res. 121/2003, DJ 19, 20 e
21.11.2003

E invalida a concessdo do aviso prévio na fluéncia da garantia de emprego,
ante a incompatibilidade dos dois institutos.

TOP 8 - Sumula n° 367 do TST

UTILIDADES "IN NATURA". HABITACAO. ENERGIA ELETRICA.
VEICULO. CIGARRO. NAO INTEGRACAO AO SALARIO (conversdo das
Orientacoes Jurisprudenciais n°s 24, 131 e 246 da SBDI-1) - Res.
129/2005, DJ 20, 22 e 25.04.2005



I - A habitacdo, a energia elétrica e veiculo fornecidos pelo empregador ao
empregado, quando indispensaveis para a realizacao do trabalho, ndo tém
natureza salarial, ainda que, no caso de veiculo, seja ele utilizado pelo
empregado também em atividades particulares. (ex-Ojs da SBDI-1 n°® 131 -
inserida em 20.04.1998 e ratificada pelo Tribunal Pleno em 07.12.2000 - e 246
- inserida em 20.06.2001)

IT - O cigarro ndo se considera salario utilidade em face de sua nocividade a
saude. (ex-0J n° 24 da SBDI-1 - inserida em 29.03.1996)

TOP 09 - Sumula n° 428 do TST

SOBREAVISO APLICA(}RO ANALOGICA DO ART. 244, § 2° DA CLT
(redacao alterada na sessao do Tribunal Pleno realizada em
14.09.2012) -Res. 185/2012, DEJT divulgado em 25, 26
e 27.09.2012

I - O uso de instrumentos telematicos ou informatizados fornecidos pela
empresa ao empregado, por si s, nao caracteriza o regime de sobreaviso.

II - Considera-se em sobreaviso o empregado que, a distancia e submetido a
controle patronal por instrumentos telematicos ou informatizados, permanecer
em regime de plantao ou equivalente, aguardando a qualquer momento o
chamado para o servico durante o periodo de descanso.

SOMENTE PARA ANALISTAS DA AREA JUDICIARIA E OJAFs.

TOP 1 - Siumula n°® 155 do TST

AUSENCIA AO SERVICO (mantida) - Res. 121/2003, DJ 19, 20 e
21.11.2003

As horas em que o empregado falta ao servico para comparecimento
necessario, como parte, a Justica do Trabalho ndao serao descontadas de seus
salarios (ex-Prejulgado n° 30).

TOP 2 - Sumula n°® 259 do TST

TERMO DE CONCILIACAO. ACAO RESCISORIA (mantida) - Res.
121/2003, DJ 19, 20 e 21.11.2003



Sé por acdo rescisoria € impugnavel o termo de conciliacdo previsto no
paragrafo Unico do art. 831 da CLT.

TOP 3 - Sumula n® 263 do TST

PETICI\O INICIAL. INDEFERIMENTO. INSTRUCKO OBRIGATORIA
DEFICIENTE (nova redacao em decorréncia do CPC de 2015) — Res.
208/2016, DEJT divulgado em 22, 25 e 26.04.2016

Salvo nas hipdteses do art. 330 do CPC de 2015 (art. 295 do CPC de 1973), o
indeferimento da peticao inicial, por encontrar-se desacompanhada de
documento indispensavel a propositura da acdo ou ndo preencher outro
requisito legal, somente é cabivel se, apos intimada para suprir a irregularidade
em 15 (quinze) dias, mediante indicagao precisa do que deve ser corrigido ou
completado, a parte nao o fizer (art. 321 do CPC de 2015).

TOP 4 - Sumula n° 283 do TST

RECURSO ADESIVO. BERTINENCIA NO PROCESSO DO TRABALHO.
CORRELACAO DE MATERIAS (mantida) - Res. 121/2003, DJ 19, 20 e
21.11.2003

O recurso adesivo é compativel com o processo do trabalho e cabe, no prazo de
8 (oito) dias, nas hipoteses de interposicao de recurso ordinario, de agravo de
peticdo, de revista e de embargos, sendo desnecessario que a matéria nele
veiculada esteja relacionada com a do recurso interposto pela parte contraria.

TOP 5 - Sumula n° 338 do TST

JORNADA DE TRABALHO. REGISTRO. ONUS DA PROVA (incorporadas
as Orientacoes Jurisprudenciais n° 234 e 306 da SBDI-1) - Res.
129/2005, D] 20, 22 e 25.04.2005

I - E 6nus do empregador que conta com mais de 10 (dez) empregados o
registro da jornada de trabalho na forma do art. 74, § 29, da CLT. A nao-
apresentacao injustificada dos controles de freqiiéncia gera presuncao relativa
de veracidade da jornada de trabalho, a qual pode ser elidida por prova em
contrario. (ex-Sumula n° 338 — alterada pela Res. 121/2003, DJ 21.11.2003)

IT - A presuncao de veracidade da jornada de trabalho, ainda que prevista em
instrumento normativo, pode ser elidida por prova em contrario. (ex-OJ n° 234
da SBDI-1 - inserida em 20.06.2001)

III - Os cartdes de ponto que demonstram horarios de entrada e saida
uniformes sao invalidos como meio de prova, invertendo-se o 6nus da prova,



relativo as horas extras, que passa a ser do empregador, prevalecendo a
jornada da inicial se dele ndo se desincumbir. (ex-OJ n°® 306 da SBDI-1- D]
11.08.2003)

TOP 6 - Sumula n° 341 do TST

HONORARIOS DO ASSISTENTE TECNICO (mantida) - Res. 121/2003,
D] 19, 20 e 21.11.2003

A indicacao do perito assistente é faculdade da parte, a qual deve responder
pelos respectivos honorarios, ainda que vencedora no objeto da pericia.

TOP 7 - Sumula n° 357 do TST

TESTEMUNHA. ACAO CONTRA A MESMA RECLAMADA. SUSPEICAO
(mantida) - Res. 121/2003, DJ 19, 20 e 21.11.2003

N3o torna suspeita a testemunha o simples fato de estar litigando ou de ter
litigado contra o mesmo empregador.

TOP 8 - Simula n° 385 do TST

FERIADO LOCAL OU FORENSE. AUSENCIA DE EXPEDIENTE. PRAZO
RECURSAL. PRORROGACAO. COMPROVACAO. NECESSIDADE.
(alterada em decorréncia do CPC de 2015) - Res. 220/2017,
DEJT divulgado em 21, 22 e 25.09.2017

I — Incumbe a parte o 6nus de provar, quando da interposicao do recurso,
a existéncia de feriado local que autorize a prorrogacao do prazo recursal
(art. 1.003, § 6°, do CPC de 2015). No caso de o recorrente alegar a
existéncia de feriado local e nao o comprovar no momento da
interposicao do recurso, cumpre ao relator conceder o prazo de 5 (cinco)
dias para que seja sanado o vicio (art. 932, paragrafo uUnico, do CPC de
2015), sob pena de nao conhecimento se da comprovacao depender a
tempestividade recursal;

II — Na hipdtese de feriado forense, incumbira a autoridade que proferir a
decisao de admissibilidade certificar o expediente nos autos;

III — Admite-se a reconsideragao da analise da tempestividade do recurso,
mediante prova documental superveniente, em agravo de instrumento,
agravo interno, agravo regimental, ou embargos de declaracao, desde



que, em momento anterior, ndo tenha havido a concessao de prazo para
a comprovacao da auséncia de expediente forense.

TOP 9 - Sumula n° 396 do TST

ESTABILIDADE PROVISORIA. PEDIDO DE REINTEGRA(;AO.
CONCESSAO DO SALARIO RELATIVO AO PERIODO DE ESTABILIDADE
JA EXAURIDO. INEXISTENCIA DE JULGAMENTO "EXTRA PETITA"
(conversao das Orientacoes Jurisprudenciais n°s 106 e 116 da SBDI-
1) - Res. 129/2005, D] 20, 22 e 25.04.2005

I - Exaurido o periodo de estabilidade, sdao devidos ao empregado apenas os
salarios do periodo compreendido entre a data da despedida e o final do
periodo de estabilidade, ndo Ihe sendo assegurada a reintegragdo no emprego.
(ex-0J n© 116 da SBDI-1 - inserida em 01.10.1997)

II - Nao ha nulidade por julgamento “extra petita” da decisao que deferir salario
quando o pedido for de reintegracao, dados os termos do art. 496 da CLT. (ex-
0OJ n% 106 da SBDI-1 - inserida em 20.11.1997)

TOP 10 - Sumula n°® 436 do TST

REPRES,ENTA(;KO PROCESSUAL. PROCURADOR DA UNIT\O, ESTADOS,
MUNICIPIOS E ) DISTRITO FEDERAL, SUAS AUTARQUIAS E
FUNDACOES PUBLICAS. JUNTADA DE INSTRUMENTO DE
MANDATO (conversao da Orientacao Jurisprudencial n® 52 da SBDI-I
e insercdo do item II a redagao) - Res. 185/2012, DEJT divulgado em
25, 26 e 27.09.2012

I - A Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal, suas autarquias e fundagdes
publicas, quando representadas em juizo, ativa e passivamente, por seus
procuradores, estao dispensadas da juntada de instrumento de mandato e de
comprovacao do ato de nomeacao.

IT - Para os efeitos do item anterior, é essencial que o signatario ao
menos declare-se exercente do cargo de procurador, ndo bastando a indicacao
do ndmero de inscricao na Ordem dos Advogados do Brasil.



