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IONCONCURSEIRO ON — Revelia para a FCC maio 2025.

1.TRT22 PI Técnico — Banca FCC 2022 - Sendo a audiéncia trabalhista um momento
relevante para o processo, as partes deverao nela estar presentes. Assim, de acordo
com a CLT e jurisprudéncia sumulada do TST, Alternativas

A) aplica-se a confissao a parte que, expressamente intimada com aquela
cominagao, ndo comparecer a audiéncia em prosseguimento, na qual deveria
depor.

B) a revelia produz efeitos mesmo se, havendo pluralidade de reclamados, algum deles
contestar a agao.

C) ausente o reclamado, a presenca do seu advogado, ainda que munido de
procuragao e da defesa, nao elide a revelia.

D) a tolerancia para atraso das partes a audiéncia é de 5 minutos, sendo que
ultrapassado esse periodo sera decretada a revelia ou arquivados os autos.

E) é facultado ao empregador fazer-se substituir na audiéncia por preposto, que
deverda ser empregado da parte reclamada.

2. TRT 21 Técnico — Banca FCC 2023 - Mariana, por meio de reclamagao trabalhista,
pleiteia diferencas de horas extras em face da sua ex-empregadora, a Contabil Juiz de
Fora Ltda. Na data da audiéncia UNA, no horario previsto, estavam presentes Mariana
e seu advogado, mas apenas o advogado da reclamada, que ja havia protocolizado a
defesa e documentos através do PJe. O advogado de Mariana requereu a aplicacao de
revelia e confissdo quanto a matéria de fato, além de que ndo fossem recebidos a
contestacdo e os documentos. Diante dessa situacao hipotética, nos termos da CLT, o
juiz devera

A) deixar de aplicar a revelia e confissao quanto a matéria de fato, pois houve o animo
de defesa da empresa no comparecimento de seu advogado e juntada de contestacao
e documentos,

B) aplicar a revelia e confissao quanto a matéria de fato, tendo em vista a
auséncia do preposto, mas receber a defesa, considerando os documentos
juntados.

C) aplicar apenas a confissdo quanto a matéria de fato, pela auséncia do preposto a
audiéncia.

D) aplicar apenas a revelia, pela auséncia do preposto a audiéncia.

E) aplicar a revelia e confissdo quanto a matéria de fato, tendo em vista a auséncia do
preposto, deixando de receber a defesa e os documentos juntados.
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3. TRT 20 Técnico — Banca FCC 2024 - Devidamente notificada para comparecer a
audiéncia de reclamacao trabalhista ajuizada por empregado da empresa Limp Servicos
e Limpeza Ltda., sua prestadora de servicos, a empresa Passiani Industrial Ltda.
nomeou como seu preposto um dos empregados do escritério de contabilidade que lhe
presta servicos. No dia da audiéncia, embora presente o advogado da Passiani, com
procuracao e defesa devidamente protocoladas, foi constatada a auséncia do preposto
nomeado pela Passiani, bem como da empresa Limp. Diante dessa situacao, o juiz
deverd, de acordo com o previsto na CLT,

A) receber a defesa e os documentos apresentados pela Passiani,
declarando, porém, confissdo quanto a matéria de fato da Passiani em razdo
da auséncia do preposto e, ainda, da Limp, em razdo de sua auséncia a
audiéncia.

B) declarar a revelia e a confissdo da Passiani e da Limp, nao aceitando a defesa e os
documentos apresentados pela Passiani.

C) adiar a audiéncia, tendo em vista a presenca do advogado da Passiani munido de
procuracao e defesa, permitindo a regularizacao da representacao da empresa na
proxima audiéncia.

D) declarar a confissdo quanto a matéria de fato da Passiani, tendo em vista o nao
comparecimento do preposto, aceitando, porém, a defesa e documentos apresentados,
e declarar a revelia e a confissao da Limp. que ndo compareceu a audiéncia.

E) adiar a audiéncia e determinar que a Fassiani regularize a representacdo, pois o

preposto precisa ser empregado.

4. TRT 20 Técnico — Banca FCC 2024 - Considerando a previsao legal de que na
audiéncia deverao estar presentes o reclamante e o reclamado, independentemente do
comparecimento de seus representantes, a auséncia das partes gera efeitos Juridicos
relevantes no processo do trabalho, sendo que:

A) ndo sera decretada a revelia quando, havendo pluralidade de reclamados e um
deles ndo comparecer a audiéncia, a representacao de todos seja feita pelo mesmo
advogado.

B) a auséncia do reclamado na audiéncia, ainda que presente o advogado munido de
procuragao e contestacao, implica em revelia e confissao.

C) em caso de doenca ou qualquer outro motivo poderoso, devidamente
comprovado, e que impeca o comparecimento pessoalmente a audiéncia, o
empregado podera evitar o arquivamento da acdo fazendo-se representar
por outro empregado que pertenca a mesma profissao ou pelo seu sindicato.
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D) é facultado ao empregador fazer-se substituir na audiéncia pelo gerente, ou
qualquer outro preposto, que deve ser empregado da reclamada e ter conhecimento
dos fatos, sob pena de revelia e confissao.
E) no caso de Reclamatdrias Plurimas ou AgGes de Cumprimento, os empregados
deverao nomear comissao composta de pelo menos 5 trabalhadores para
comparecimento a audiéncia, sob pena de arquivamento da reclamacao.

Fim!!!

Boa sorte!! E pode sempre contar como CONCURSEIRO ON!!!

WWwWw.concurseiroon.com.br

SIGA NOSSOS CANAIS!

2 YouTube
®

https://www.youtube.com/@concurseiroon

https://www.instagram.com/oconcurseir...

CONCURSEIRO
ON |[ze=s

Conheca nossos cursos: https://www.concurseiroon.com.br/
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Segue uma oracao em video para a véspera de sua prova!

https://www.youtube.com/watch?v=cQRINEAIOHO&t=20s

"E, tudo o que pedirdes em oragéao, crendo, o recebereis." (Matheus. 21:22)

Deus te abencoe.
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