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REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 72 REGIAO
TITULO I DA SETIMA REGIAO DA JUSTICA DO TRABALHO CAPiTULO UNICO
DA ORGANIZAGAO REGIONAL

Art. 10 S3o 6rgaos da Justica do Trabalho na 72 Regido:
I - o Tribunal Regional do Trabalho;

II - os Juizes do Trabalho.

Art. 20 O Tribunal Regional tem sede na cidade de Fortaleza e abrangéncia jurisdicional
extensiva a todo o Estado do Ceara. Art. 3° As Varas do Trabalho sdo criadas por lei,
tém sede e jurisdicdo nela estabelecidas e estdo, financeira e administrativamente,
subordinadas ao Tribunal, que podera, mediante resolucado, alterar sua jurisdicao, bem
como transferir-lhes a sede de um Municipio para outro, de acordo com a necessidade
de agilizagao da atividade jurisdicional trabalhista (Lei n® 10.770/2003).

TITULO II DO TRIBUNAL
CAPITULO I DA COMPOSICAO E DA ORGANIZACAO DO TRIBUNAL

Art. 40 O Tribunal é composto de quatorze Desembargadores do Trabalho vitalicios,
nomeados pelo Presidente da Republica, sendo onze oriundos da carreira, mediante
promocdo de Juizes Titulares de Vara do Trabalho, obedecida a alternancia dos
critérios de merecimento e antiguidade, e trés escolhidos dentre advogados e
membros do Ministério Publico do Trabalho, na forma do art. 94 da Constituicao
Federal.
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Paragrafo Unico. A vaga destinada ao quinto constitucional, criada pela Lei n® 11.999,
de 29 de julho de 2009, sera, alternada e sucessivamente, preenchida por advogado e
por membro do Ministério Publico, de tal forma que, também sucessiva e
alternadamente, os representantes de uma dessas classes supere 0os da outra em uma
unidade.

TROCA TROCA

W
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Art. 5° S3o 6rgaos do Tribunal:

I - o Tribunal Pleno;

I-A - as SecOes Especializadas (Incluido pela Emenda Regimental n° 5, de 18.06.2019)
IT - as Turmas;

I1I - a Presidéncia;

IV - a Vice-Presidéncia;

V - a Corregedoria Regional;

VI - o Conselho da Ordem Alencarina do Mérito Judicidrio do Trabalho;

VII - o Conselho da Medalha Labor et Justitia;

VIII - a Escola Judicial;

IX - a Ouvidoria. (Incluido pela Emenda Regimental n° 9, de 28 de janeiro de 2022)

Art. 6° Ao Tribunal Regional do Trabalho é dispensado o tratamento de Egrégio
Tribunal e, a seus membros, o de Exceléncia.

Art. 70 Para efeitos legais e regimentais, a antiguidade dos Desembargadores, Juizes
Titulares de Varas do Trabalho e Juizes do Trabalho Substitutos sera determinada pela
observancia, em ordem decrescente de importancia, dos seguintes critérios:

I - para Desembargadores do Trabalho e Juizes Titulares de Vara:
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a) data da posse;

b) maior idade;

I - para Juizes Substitutos:

a) data da posse;

b) classificagao no concurso; e
¢) maior idade.

Art. 80 No ato de posse, em sessao solene do Tribunal, com qualquer ndmero, o
empossando prestara o compromisso, tomado por quem, na ocasido, exercer a
Presidéncia, de desempenhar bem e % elmente os deveres do cargo, cumprindo e
fazendo cumprir a Constituicdo Federal e as leis da Republica.

§ 2° A posse devera ocorrer dentro de trinta dias, a contar da data da publicagdo do
ato de nomeacao ou de promocao, salvo motivo relevante ou circunstancia, a critério
do Tribunal, que justifique a prorrogacao do prazo.

DESAFIO

CAPITULO II DO TRIBUNAL PLENO

Art. 99 O Tribunal funcionara na plenitude de sua composicdo ou com a presenca de,
pelo menos, metade mais um de seus membros.

Art. 10. Nao poderao funcionar simultaneamente Desembargadores do Trabalho ou
Juizes Titulares de Vara do Trabalho convocados, nas seguintes condigdes:

I - conjuges;

IT - parentes consanguineos ou afins na linha reta e, na colateral, até o terceiro grau.
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Paragrafo Unico. Nas hipoteses deste artigo, o primeiro que votar excluird a
participacao do outro no julgamento de processo judicial e de processo administrativo.

Art. 11. Nos processos de competéncia do Tribunal Pleno, o Presidente do Tribunal
recebera distribuicdo e votara como os demais Desembargadores do Trabalho,
cabendo-lhe, ainda, o voto de qualidade nos processos administrativos.

Art. 12. As decisOes serao tomadas pelo voto da maioria dos Desembargadores do
Trabalho e Juizes Titulares de Vara do Trabalho convocados presentes, devendo o
Presidente proclamar, ao fim do julgamento, a sintese de seu resultado, para cuja
apuracao observard, rigorosamente, a prevaléncia dos votos proferidos, seja em se
tratando de matéria recursal, administrativa ou de sua competéncia originaria, seja,
ainda, relativamente a cada um dos itens que foram objeto de apreciacao do recurso
ou do pedido.

§ 1° Nas hipdteses de declaracdo de inconstitucionalidade de lei ou de ato normativo
do Poder Publico e de uniformizacdo de jurisprudéncia, sera exigido o voto da maioria
absoluta do Tribunal.

Secao I Das Disposicoes Gerais

Art. 14-A As SecOes Especializadas, em numero de 2 (duas), serdo compostas por 6
(seis) Desembargadores(as) do Trabalho, competindo-lhes julgar:

I - os agravos de peticao e os agravos de peticdo em reexame necessario, ressalvados
0s demais casos previstos neste Regimento Interno; e
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II - os agravos de instrumento de despachos denegatérios de recursos de sua
competéncia.

§ 19 As SecOes Especializadas serdo presididas pelo(a) Desembargador(a) do Trabalho
mais antigo(a) dentre seus membros que ainda nao tenham exercido o cargo, cujo
mandato deve coincidir com o dos(as) dirigentes do Tribunal, e deliberardao com a
presenca minima de 4 (quatro) membros, entre estes incluido o(a) Desembargador(a)
do Trabalho que a estiver presidindo.

CAPITULO III DAS TURMAS

Art. 15. As Turmas, em numero de trés, compdem-se de quatro Desembargadores do
Trabalho.

§ 19 O qudérum de votacdo sera composto por trés magistrados: o relator e os dois
membros que a este se seguirem na ordem decrescente de antiguidade no Tribunal,
reiniciando-se a sequéncia quando o quérum de votagao for além do julgador mais
moderno.

§ 2° A ordem de votacao sera iniciada pelo relator, tomando-se em seguida os votos
dos demais membros do colegiado, iniciando por aquele que o seguir na ordem
decrescente de antiguidade e prosseguindo na forma do paragrafo anterior.

§ 4° No caso de auséncia temporaria, impedimento ou suspeicdo do Presidente da
Turma serd ele substituido pelo Desembargador do Trabalho mais antigo dentre os
seus membros presentes.

Art. 16. A presidéncia das Turmas sera exercida em sistema de rodizio e pelo critério
de antiguidade no Orgao, com mandato de 02 (dois) anos.

Art. 17. Compete as Turmas, além da matéria expressamente prevista em lei ou em
outro dispositivo deste Regimento Interno:

OO0
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I - julgar:

a) Recursos Ordinarios previstos no art. 895, alinea “a” e § 1°, da CLT;

CAPITULO V DA DIREGAO DO TRIBUNAL

Secao I Dos Cargos de Direcdo, da Eleicao, da Posse e da Vacancia

Art. 25. S3o cargos de direcao do Tribunal os de Presidente, Vice-Presidente e
Corregedor Regional.

Art. 26. O Tribunal, pela maioria de seus membros efetivos e por votacao secreta,
elegera, dentre seus Desembargadores do Trabalho mais antigos, em numero
correspondente ao dos cargos de direcao, que nao alcangados pelos impedimentos do
art. 102 da Lei Complementar n® 35, de 14 de margo de 1979, Presidente, Vice-
Presidente e Corregedor Regional, com mandatos de dois anos, contados do inicio do
exercicio, proibida a reeleicao, salvo quanto ao Desembargador do Trabalho eleito para
completar periodo de mandato inferior a um ano.

Art. 27. A eleicdo realizar-se-4 em sessdo extraordindria designada para o més de
outubro do ano em que findarem os mandatos em curso e os eleitos tomardo posse
em data definida pelo Tribunal Pleno nos meses de novembro ou dezembro do mesmo
ano, passando ao exercicio das respectivas fungdes a partir de 1° de janeiro do ano
subsequente.

§ 20 A eleicao se fara por meio de cédulas uniformemente impressas, com os nomes
dos Desembargadores do Trabalho elegiveis e o cargo para o qual concorrem. Havera,
a margem de cada nome, espaco reservado a aposicao, pelo votante, de um “X”,
assinalando o escolhido.

§ 3° A eleicao do Presidente precedera a do Vice-Presidente e a eleicdo deste, a do
Corregedor Regional.

Art. 28. Sera considerado eleito, em primeiro escrutinio, 0 Desembargador do Trabalho
que obtiver a maioria dos votos dos membros efetivos do Tribunal Pleno, respeitado o
quérum previsto no art. 9° deste Regimento. Se nenhum alcancar essa maioria,
proceder-se-a a segundo escrutinio, considerando-se eleito o mais votado.

Paragrafo Unico. Havendo empate que persista no segundo escrutinio, sera
considerado eleito o candidato mais antigo no Tribunal.
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Art. 30. E obrigatéria a aceitacdo do cargo, salvo recusa expressamente manifestada e
aceita pelo Tribunal, antes da eleicao.

CAPITULO V-A DA OUVIDORIA

Art. 36-A. A Ouvidoria, essencial a administracdao da Justica, constitui érgao autbnomo
e integra a alta administracao do tribunal.

§ 19 O(A) Ouvidor(a) e o(a) Ouvidor(a) Substituto(a) serao eleitos, dentre os membros
da Corte, pelo Tribunal Pleno, para um mandato de 2 (dois) anos, coincidente com os
de Presidente, Vice-Presidente e Corregedor-Regional, permitida a reeleigao.

§ 20 Fica vedada a acumulagao com cargos diretivos.

§ 3° E vedado o exercicio da funcdo de Ouvidor por mais de 4 (quatro) anos
consecutivos, de modo que nova eleicdo do mesmo(a) magistrado(a) s6 poderad
ocorrer apds o transcurso do intersticio do periodo correspondente a um mandato.

§ 4° Os(As) Desembargadores(a) do Trabalho exercerao os encargos de Ouvidor(a) e
de Ouvidor(a) Substituto(a) sem prejuizo de suas atribuigGes jurisdicionais.

§ 5° O(A) Ouvidor(a) sera substituido(a), em suas auséncias, suspeicdoes e
impedimentos pelo Ouvidor(a) Substituto(a).

CAPITULO VI DOS COLEGIADOS TEMATICOS

'?xﬁ a

Ny

PARQUE »
TERRA MAGICA
FLORYBAL

Secao I Disposicoes Gerais
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Art. 37. S3o colegiados tematicos regimentais, sem prejuizo da manutencao, extingao
ou criagao de outros colegiados por meio de normativos do Tribunal:

I - Comissao de Regimento Interno;
IT - Comissao de Jurisprudéncia;

III - Comissao de Vitaliciamento;

CAPITULO III DAS GARANTIAS E PRERROGATIVAS

Art. 69. Os Desembargadores do Trabalho sdo vitalicios a partir da posse. Os Juizes
Titulares de Vara do Trabalho e os Juizes do Trabalho Substitutos, apds 2 (dois) anos
de exercicio.

Art. 70. Os Desembargadores do Trabalho e os Juizes Titulares de Vara do Trabalho
sao inamoviveis, ndao podendo ser removidos ou promovidos, sendo com seu
assentimento, manifestado na forma da lei, ressalvado o disposto na Lei Complementar
no 35, de 14 de margo de 1979 - LOMAN e em resolugao editada pelo Conselho
Nacional de Justica.

Paragrafo Unico. Em caso de mudanca da sede do Juizo, sera facultado ao Juiz Titular
de Vara do Trabalho remover-se para ela ou obter a disponibilidade com subsidio
integral.

Art. 71. Os Magistrados que deixarem o exercicio do cargo por motivo de
aposentadoria conservarao os respectivos titulos e as honras a ele inerentes.

Art. 72. Os Desembargadores do Trabalho, os Juizes Titulares de Vara do Trabalho e
os Juizes do Trabalho Substitutos gozam das seguintes prerrogativas:

I - ser ouvido como testemunha em dia, hora e local previamente ajustados com a
autoridade ou Juiz de instancia igual ou inferior;
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II - ndo ser preso sendo por ordem escrita do Tribunal ou do drgdo especial
competente para o julgamento, salvo em flagrante de crime inafiangavel, caso em que
a autoridade fara imediata comunicacao e apresentagao do Magistrado ao Presidente
do Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regiao;

III - ser recolhido a prisao especial, ou sala especial de Estado Maior, por ordem e a
disposicao do Tribunal ou do Orgao Especial competente, quando sujeito a prisao,
antes do julgamento final;

IV - ndo estar sujeito a notificacdo ou a intimagao para comparecimento, salvo se
expedida por autoridade judicial;

V - portar arma de defesa pessoal.

PORTE DE ARMA DE FOGO PARA

DEFESA PESSOAL

P

CAPITULO IV DOS DIREITOS E VANTAGENS

Secao I Das Férias

www.concurseiroon.com.br Professor Pedro Kuhn
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Art. 73. Os Magistrados terdo direito a férias anuais de 60 (sessenta) dias, gozaveis,
individualmente, de uma sd vez ou fracionadas em dois periodos, ndo inferiores a 30
(trinta) dias.

§ 4° Somente por razoes justificaveis, as férias de um exercicio poderdo acumular-se
com as do subsequente, sendo inadmissivel a acumulacdo de mais de 60 (sessenta)
dias de férias.

Art. 74. Nao poderao gozar férias, concomitantemente, o Presidente e o Vice-
Presidente.

Secao II Das Licencas
Art. 76. Serao concedidas licengas:

I - para tratamento de salde;

II - por motivo de doenca em pessoa da familia;

‘//—

III - para repouso a gestante.

OO0
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Art. 77. A licenga para tratamento de saide por prazo superior a 30 (trinta) dias, bem
como as prorrogagdes, por igual prazo, dependerdo de inspecao médica e do laudo
respectivo.

Art. 78. A licenca para tratamento de salde, por prazo de até 30 (trinta) dias,
dependera de inspegdo feita pelo servico médico do Tribunal ou, sendo o motivo
ponderoso, por médico particular, cujo atestado sera revisado pelo servico médico do
Tribunal. Fora da sede da regido, a inspecao devera ser feita por médico do servico
publico e, excepcionalmente, por médico particular, cujo atestado sera revisado pelo
servico médico do Tribunal.

§ 19 Os membros do Tribunal em gozo de licenga nao superior a trinta dias, e desde
que ndo haja contra indicacdo médica, poderdo comparecer as sessoes, para julgar
processos que antes da licenca tenham recebido o seu visto como relator.

§ 2° A regra do paragrafo anterior é aplicavel aos Juizes de primeira instancia que
hajam encerrado a instrugao de processo.

Art. 80. O magistrado podera requerer inspecao médica, caso se julgue em condigdes
de reassumir suas fungdes, e, uma vez considerado apto, fazé-lo imediatamente.

Art. 81. As licencas por motivo de doenga em pessoa da familia dependem de inspecao
médica, segundo o disposto no art. 77, e prova de ser indispensavel a assisténcia
pessoal do requerente.

Paragrafo Unico. Considera-se pessoa da familia, para os efeitos deste artigo:

www.concurseiroon.com.br Professor Pedro Kuhn
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a) o ascendente;

b) o descendente;

¢) o colateral consanguineo, ou a' m, até o 2° grau civil;
d) o conjuge do qual ndo haja separacao legal;

e) o companheiro ou companheira com quem comprove unidao estavel.

Secao III Das Concessoes

Art. 82. Sem prejuizo do subsidio, remuneracdo, ou de qualquer direito, ou vantagem
legal, os membros do Tribunal e os Juizes de primeira instancia poderdo afastar-se de
suas fungdes por, até, 08 (oito) dias consecutivos, em razao de casamento ou de
falecimento de conjuge, companheiro ou companheira, com quem comprove unido
estavel, bem como de ascendente, descendente, ou de irmao.

Art. 83. A critério do Tribunal, conceder-se-a afastamento, sem prejuizo de subsidio e
vantagens, para frequéncia a curso ou seminario de aperfeicoamento, pelo prazo
maximo de 2 (dois) anos.

CAPITULO V DA DISCIPLINA JUDICIARIA
Art. 84. Os magistrados estdo sujeitos as penalidades disciplinares previstas em lei.

Paragrafo Unico. Aos Desembargadores do Trabalho ndo se aplicardao as penas de
adverténcia e de censura, ndo se incluindo nesta excegao os Juizes Titulares de Vara
do Trabalho que estejam substituindo em segundo grau.

www.concurseiroon.com.br Professor Pedro Kuhn
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Art. 86. E vedado aos Desembargadores do Trabalho, aos Juizes Titulares de Vara do
Trabalho e aos Juizes do Trabalho Substitutos.

I - exercer, ainda que em disponibilidade, outro cargo ou funcao, salvo uma de
magistério;

© Can Stock Photo - csp8171847

III - dedicar-se a atividade politico-partidaria;

I PSB M

IV - receber, a qualquer titulo ou pretexto, auxilios ou contribuicdes de pessoas fisicas,
entidades publicas ou privadas, ressalvadas as excegoes previstas em lei;

www.concurseiroon.com.br Professor Pedro Kuhn
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V - exercer a advocacia no juizo ou tribunal do qual se afastou, antes de decorridos
trés anos do afastamento do cargo por aposentadoria ou exoneracao.

QUARENTENA

TITULO VI DA ORDEM DO SERVICO NO TRIBUNAL
CAPITULO I DA DISTRIBUICAO

Art. 104. Os processos e recursos da competéncia do Tribunal Pleno, das SecOes
Especializadas e das Turmas terao a classificacao estabelecida nas Tabelas Processuais
Unificadas, do Conselho Nacional de Justica (CNJ]), e serao distribuidos,
sucessivamente, por classe e Desembargadores do Trabalho.

Art. 105. A distribuicdo dos processos sera imediata, obrigatdria, ininterrupta e
alternada.

Paragrafo Unico. Ndo havera suspensao da distribuicdo durante os periodos de férias
ou quaisquer afastamentos dos Desembargadores do Trabalho, cabendo a Assessoria
do respectivo Desembargador do Trabalho providenciar a redistribuicao dos processos
que, demandando providéncias urgentes, tenham sido distribuidos durante os periodos
de afastamento.

Art. 109. Os processos serdo remetidos a Procuradoria Regional do Trabalho para
emissao de Parecer:

I - obrigatoriamente, quando for parte pessoa juridica de direito publico, estado
estrangeiro ou organismo internacional;

II - facultativamente, por iniciativa do relator, quando a matéria, por sua relevancia,
recomendar a prévia manifestacao do Ministério Publico;

III - por iniciativa do Ministério PUblico, quando entender existente interesse publico
que justifique a sua intervengao;

www.concurseiroon.com.br Professor Pedro Kuhn
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IV - por determinacdo legal. Paragrafo Unico. Nao serdo submetidos a Parecer da
Procuradoria Regional do Trabalho os processos em que o Ministério Publico figurar
como autor.

§ 29 Os processos distribuidos permanecerao vinculados aos Desembargadores do
Trabalho, ainda que ocorram afastamentos temporarios, ressalvadas as hipoteses de
Mandados de Seguranca, Habeas Corpus, Dissidio Coletivo e AcOes Cautelares que
reclamem solugdo inadiavel. Nestes casos, ausente o relator por mais de 3 (trés) dias,
podera ocorrer a redistribuicdo, observada posterior compensacao.

CAPITULO IV DAS SESSOES
Art. 123. O Tribunal reunir-se-a:
I - em sessao solene para:
a) dar posse ao Presidente, ao Vice-Presidente e ao Corregedor;
b) dar posse aos seus Desembargadores do Trabalho;

c) homenagear personalidades ou celebrar acontecimento de alta relevancia, quando
convocado pelo Presidente;

II - ordinariamente, em dias da semana estabelecidos por ato do Tribunal Pleno,
sem necessidade de convocacao formal de seus membros;

III - extraordinariamente, sempre que se fizer necessario, mediante convocacao do
Presidente, e, obrigatoriamente, quando houver em pauta mais de 20 (vinte)
processos pendentes de julgamento.

§ 19 O Tribunal nao funcionara aos domingos, nem nos feriados nacionais ou forenses
e, quando assim deliberar, nos feriados estaduais e municipais e em circunstancias
excepcionais, a seu juizo.

§ 29 Serdo considerados feriados, além de outros fixados em lei, apenas os seguintes:
10 de janeiro, segunda e terca-feira de Carnaval e quarta-feira de Cinzas; os dias da
Semana Santa, compreendidos entre a quarta-feira (inclusive) e o domingo de Pascoa;
11 de agosto; 28 de outubro; 1° e 2 de novembro; 8 de dezembro, 25 de dezembro e,
em cada municipio, aqueles feriados locais equiparados, segundo a lei federal, aos
feriados nacionais.

Art. 124. As sessOes serdao publicas e se realizardo em dias e horarios estabelecidos por
Resolucao do Tribunal, podendo o encerramento ultrapassar o horario normal quando
ja iniciado o julgamento ou se tratar de matéria urgente.

www.concurseiroon.com.br Professor Pedro Kuhn
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§ 10 Em casos especiais podera o Tribunal designar outro local, que ndo o costumeiro,
para a realizacdo das sessdoes, mediante edital afixado na sua sede, com a
antecedéncia minima de vinte e quatro horas, devendo a sessdo iniciar-se uma hora
depois da normal.

§ 2° E obrigatdrio o uso de vestes talares pelos Desembargadores e Procurador e de
capa pelo secretario e por quem mais funcionar nas sessoes do Tribunal, das Turmas e
das Varas.

§ 39 Para sustentacao oral, os advogados deverdo usar beca, de acordo com o modelo
aprovado pela Ordem dos Advogados do Brasil.

§ 4° Nas SessOes, o Presidente terd lugar ao centro da mesa, tendo a direita o
representante do Ministério Publico do Trabalho e a esquerda o Secretario.

§ 59 A cadeira situada ao lado do Presidente é reservada ao Representante do
Ministério Publico do Trabalho, salvo nas sessdes solenes, quando se observara a
ordem legal de preferéncia das autoridades presentes.

§ 6° O Vice-Presidente, quando ndo estiver no exercicio da Presidéncia, ocupara, nas
sessdes do Pleno, a primeira cadeira da bancada a direita da mesa do Presidente,
enquanto o Desembargador do Trabalho mais antigo sentar-se-a na primeira da
bancada oposta, seguindo-se-lhe, na ordem de antiguidade, e, alternadamente, a
direita e a esquerda, os demais membros do Tribunal.

www.concurseiroon.com.br Professor Pedro Kuhn
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- INTERNO DO TRT-7 CEARA 8“&“?5!53

Art. 125. Observar-se-a nas sessoes a seguinte ordem:

I - verificagdo do nimero de Desembargadores do Trabalho presentes;
IT - leitura, discussao e aprovacao da ata da sessao anterior;

III - comunicacOes, indicagdes e propostas;

IV - julgamento dos processos.

Neste momento encerramos mais uma etapa de nossas vidas, mais uma prova
passou e as esperanc¢as de um futuro melhor permanecem. Serd que sera desta vez
gque conseguimos a nomeagao? Essa resposta ndao existe com certeza (pois a certeza
estragaria a propria resposta) mas uma coisa temos certeza, cada um de nds deu seu
melhor e os Concurseiros ON sdo merecedores de suas vagas, eu Professor Pedro
Kuhn fui testemunha disso, boa prova pessoal!!!

E ndo esquegam que em nosso canal do Youtube teremos a corre¢dao da prova assim
que for liberada!!

OO0
www.concurseiroon.com.br Professor Pedro Kuhn
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SIGA NOSSOS CANAIS!

2 YouTube

https://www.youtube.com/@concurseiroon

©

https://www.instagram.com/oconcurseir...

CONCURSEIRO

Conheca nossos cursos: https://www.concurseiroon.com.br/
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