-}JRSEIRO ON — Pré-prova Constitucional— TRT 2 - 2025 ON o

Apostila do Auldao Pré-prova elaborada pelo Professor Pedro Kuhn para
0 CONCURSO ORGANIZADO PELO TRT 2 (Sdo Paulo) COM BANCA
FUNDACAO CARLOS CHAGAS E PROVA DIA 3 DE AGOSTO!!

CONCURSEIRO

SUA CONEXAO
COM O SEU FUTURO!

Oficial de Justica Avaliador Federal vinculado ao TRT4 Pedro Kuhn possui
graduacao em Direito pela UNIRITTER e Pds Graduacao em Direito Publico pela
Faculdade IDC.

Cursou Escola da Magistratura Federal e Escola da Magistratura do Trabalho.
Sécio Fundador da Casa do Concurseiro e com ampla experiéncia em cursos
preparatdrios para concursos ha mais de 15 anos.

Aprovado e nomeado em todos os Concursos Publicos que prestou como, por
exemplo, Agente do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul, Técnico
Judiciario do TRT4, Analista Judiciario do TRT4 (onde desempenhou a Funcao de
Confianca de Assessor de Juiz) desempenhou a funcdo de Analista Judiciario do
TRE-RS junto a Secretaria Judiciaria Secao de Direitos Politicos quando pediu
exoneracao por posse em outro cargo inacumulavel que é o de Oficial de Justica
que desempenha até hoje. Leciona Direito Eleitoral, Direito Material e Processual
do Trabalho, Direito Constitucional, Direito Institucional e Etica no Servigo Publico.

"Sua experiéncia de Concurseiro sera diferente apos assistir a uma
aula minha”Palavras do Professor Pedro.
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TOP 1

DA APLICABILIDADE DAS NORMAS CONSTITUCIONAIS

RESUMAO DO PEDRAO

CARACTERISTICAS

sdo autoaplicaveis

1) Normas de eficacia plena: sdo ndo-restringiveis

possuem aplicabilidade direta

2) Normas constitucionais de sdo autoaplicaveis
eficacia contida ou
prospectiva:

sao restringiveis

possuem aplicabilidade direta

3) Normas constitucionais de sdo ndo-autoaplicaveis

eficacia limitada:

possuem aplicabilidade indireta

S3o exemplos de norma de eficacia plena:

“Art. 22 — Sdo Poderes da Unido, independentes e harménicos entre si, o Legislativo, o Executivo
e o Judicidrio. ”

“Art. 59, inciso Ill — ninguém serd submetido a tortura nem a tratamento desumano ou

degradante. ”

“Art. 14. A soberania popular sera exercida pelo sufragio universal e pelo voto direto e
secreto, com valor igual para todos...”

“Art. 15 - E vedada a cassagdo de direitos politicos, cuja perda ou suspensdo sé se
dara nos casos de:

I - cancelamento da naturalizagdo por sentenca transitada em julgado;
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before after

Il - incapacidade civil absoluta;
lll - condenacéao criminal transitada em julgado, enquanto durarem seus efeitos;

IV - recusa de cumprir obrigagcao a todos imposta ou prestacao alternativa, nos termos
do art. 5° VII;

V - improbidade administrativa, nos termos do art. 37, § 4°.”

S30 exemplos de norma de eficacia contida:

“Art. 52, VIIl — ninguém serd privado de direitos por motivo de crenga religiosa ou de convic¢do
filosofica ou politica, salvo se as invocar para eximir-se de obrigagéo legal a todos imposta e
recusar-se a cumprir prestacdo alternativa, fixada em lei. ”

Art. 5°, Xlll — é livre o exercicio de qualquer trabalho, oficio ou profissdo, atendidas as
qualificagées profissionais que a lei estabelecer.

“Art. 52, XV - é livre a locomogdo no territdrio nacional em tempo de paz, podendo qualquer
pessoa, nos termos da lei, nele entrar, permanecer ou dele sair com seus bens. ”

Sdo exemplos de norma de eficacia limitada:

“Art. 18, § 32 — Os Estados podem incorporar-se entre si, subdividir-se ou desmembrar-se para
se anexarem a outros, ou formarem novos Estados ou Territorios Federais, mediante aprovagéo
da populagdo diretamente interessada, através de plebiscito, e do Congresso Nacional, por lei
complementar. ”

“Art. 33 — A lei dispord sobre a organizagdo administrativa e judicidria dos Territorios. ”

“Art. 88. A lei dispord sobre a criagdo e extingdo de Ministérios e orgdos da administragdo
publica. ”
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TITULO II
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS
CAPITULO I
DOS DIREITOS E DEVERES INDIVIDUAIS E COLETIVOS

Art. 59 - Todos sao iguais perante a lei, sem distincao de qualquer natureza, garantindo-se
aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito a vida, a liberdade,
a igualdade, a seguranca e a propriedade, nos termos seguintes:

Os brasileiros natos e naturalizados (pessoas fisicas);
As pessoas juridicas de direito publico e de direito privado;

Estrangeiros, residentes ou nao no pais.
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utilidade publica, ou por interesse social, mediante justa e prévia indenizacdo em
dinheiro, ressalvados os casos previstos nesta Constituicao;

XXV - no caso de iminente perigo publico, a autoridade competente podera usar
de propriedade particular, assegurada ao proprietario indenizacao ulterior, se houver
dano;

XXVI - a pequena propriedade rural, assim definida em lei, desde que trabalhada
pela familia, ndo sera objeto de penhora para pagamento de débitos decorrentes de
sua atividade produtiva, dispondo a lei sobre os meios de financiar o seu
desenvolvimento;

LI - nenhum brasileiro serd extraditado, salvo o naturalizado, em caso de crime comum,

praticado antes da naturalizacgo, OU de comprovado envolvimento em trafico ilicito de
entorpecentes e drogas afins, na forma da lei;

EXTRADICAO

BRASILEIRO NATO “ JAMAIS SERA EXTRADITADO

ﬁcrime comum, praticado antes da
BRASILEIRO naturalizacao

NATURALIZADO comprovado envolvimento em
trafico ilicito de entorpecentes e

drogas afins, na forma da lei

aso de crime politico ou de opinido

ESTRANGEIRO ﬂSomente nao sera extraditado em

LII - n3o sera concedida extradicao de estrangeiro por crime politico ou de opinido;

TOP 3

CAPITULO II
DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 6° - S3o direitos sociais a educacao, a saude, a alimentacdo, o trabalho, a moradia, o
transporte, o lazer, a seguranca, a previdéncia social, a protecao a maternidade e a infancia, a
assisténcia aos desamparados, na forma desta Constituicdo.

Desamparados — Infancia — Lazer — Moradia — Alimentagao

Seguranca — Educacdo — Maternidade — Previdéncia — Trabalho — Transporte - Salde.
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SEM

Paragrafo unico. Todo brasileiro em situacdo de vulnerabilidade social tera direito a uma
renda basica familiar, garantida pelo poder publico em programa permanente de transferéncia de
renda, cujas normas e requisitos de acesso serdao determinados em lei, observada a legislacao
fiscal e orgamentaria (Incluido pela Emenda Constitucional n® 114, de 2021)

Art. 70 - S3o direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria
de sua condigdo social:

I - relacao de emprego protegida contra despedida arbitraria ou sem justa causa, nos termos
de lei complementar, que prevera indenizacdo compensatdria, dentre outros direitos;

II - seguro-desemprego, em caso de desemprego involuntario;
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Seguro
Desemprego

III - fundo de garantia do tempo de servico;

FGTS

FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO

IV - saldrio minimo, fixado em lei, nacionalmente unificado, capaz de atender a suas
necessidades vitais basicas e as de sua familia com moradia, alimentacdo, educacdo, saude, lazer,
vestuario, higiene, transporte e previdéncia social, com reajustes periddicos que Ihe preservem o
poder aquisitivo, sendo vedada sua vinculacdo para qualquer fim;

~=" VELHAS NA TPM s~

Vestuario — Educacgdo — Lazer — Higiene — Alimentagdo — Saude — Transporte —
Previdéncia Social - Moradia

V - piso salarial proporcional a extensdo e a complexidade do trabalho;

VI - irredutibilidade do salario, salvo o disposto em convengdo ou acordo coletivo;

VII - garantia de salario, nunca inferior ao minimo, para os que percebem remuneracdo
variavel;

VIII - décimo terceiro salario com base na remuneragao integral ou no valor da aposentadoria;
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IX - remuneracdo do trabalho noturno superior a do diurno;

XI - participagdo nos lucros, ou resultados, desvinculada da remuneracdo, e,
excepcionalmente, participacao na gestdao da empresa, conforme definido em lei;

XII - salario-familia pago em razdo do dependente do trabalhador de baixa renda nos termos
da lei;

XIII - duracdao do trabalho normal ndo superior a oito horas diarias e quarenta e quatro
semanais, facultada a compensacdo de horarios e a redugdo da jornada, mediante acordo ou
convengao coletiva de trabalho;
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XIV - jornada de seis horas para o trabalho realizado em turnos ininterruptos de revezamento,
salvo negociacao coletiva;

XV - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

XVI - remuneracdo do servico extraordinario superior, no minimo, em cinqlienta por cento a
do normal;

XVII - gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um terco a mais do que o salario
normal;

XVIII - licenca a gestante, sem prejuizo do emprego e do salario, com a duragdo de cento e
vinte dias;

XIX - licenca-paternidade, nos termos fixados em lei;

XX - protecdo do mercado de trabalho da mulher, mediante incentivos especificos, nos termos
da lei;
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XXI - aviso prévio proporcional ao tempo de servico, sendo no minimo de trinta dias, nos

AVISO
PREVIO

Let garante até S0

dias de aviso prévio de
acorde com os anos de
trabalho na empresa.

7 . 1ano - 30 dias

iz 2 anos — mais 3 dias — 33 dias
163 3 anos - 36 dias

Eicuotical Até o limite de 90 dias

XXII - redugdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de saude, higiene e
seguranca;

XXIII - adicional de remuneracdo para as atividades penosas, insalubres ou perigosas, na
forma da lei;

~x

XXIV - aposentadoria;

Q
? q ?

LI
(=)

A e

XXV - assisténcia gratuita aos filhos e dependentes desde o nascimento até 5 (cinco) anos de
idade em creches e pré-escolas;

%3019818 www.folosearch.com

.  00000000_______________________________________]
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XXVI - reconhecimento das convencoes e acordos coletivos de trabalho;

XXVII - protecao em face da automagao, na forma da lei;

XXVIII - seguro contra acidentes de trabalho, a cargo do empregador, sem excluir a
indenizacao a que este esta obrigado, quando incorrer em dolo ou culpa;

{

XXIX - acdo, quanto aos créditos resultantes das relagGes de trabalho, com prazo prescricional
de cinco anos para os trabalhadores urbanos e rurais, até o limite de dois anos apds a extingao do
contrato de trabalho;

XXX - proibicao de diferenca de salarios, de exercicio de fungdes e de critério de admissao por
motivo de sexo, idade, cor ou estado civil;

XXXI - proibicdo de qualquer discriminacdo no tocante a salario e critérios de admissao do
trabalhador portador de deficiéncia;

XXXII - proibicao de distincdo entre trabalho manual, técnico e intelectual ou entre os
profissionais respectivos;

XXXIII - proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito e de
qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de
quatorze anos;
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Bené Silva

XXXIV - igualdade de direitos entre o trabalhador com vinculo empregaticio permanente e o
trabalhador avulso;

Paragrafo Unico. S3ao assegurados a categoria dos trabalhadores domésticos os direitos
previstos nos incisos IV, VI, VII, VIII, X, XIII, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XXI, XXII, XXIV, XXVI,
XXX, XXXI e XXXIII e, atendidas as condicOes estabelecidas em lei e observada a simplificacdo do
cumprimento das obrigacOes tributarias, principais e acessodrias, decorrentes da relacdo de
trabalho e suas peculiaridades, os previstos nos incisos I, II, III, IX, XII, XXV e XXVIII, bem como
a sua integracao a previdéncia social.

EMPREGADO DOMESTICO

TEM DIREITO A (COM A EMENDA CONSTITUCIONAL 72/2013)

I — Relacao de emprego protegida contra despedida arbitraria ou sem justa causa

IT — Seguro-desemprego

III - Fundo de Garantia por tempo de servigo

IV - Salario Minimo

VI — Irredutibilidade salarial

VII — Garantia do salario minimo mesmo com remuneragdo variavel

VIII - Décimo Terceiro salario

IX — Remuneragao do trabalho noturno superior ao diurno

X — Protegdo do Salario

XII — Salario familia.

XIII - Jornada de 8 Horas e 44 semanais

XV — Repouso Semanal Remunerado preferencialmente aos domingos

XVI — Hora extra com no minimo 50% a mais

XVII — Férias anuais com um tergo a mais
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XVIII - Licenca a gestante de 120 dias

XIX — Licenga Paternidade

XXI — Aviso prévio proporcional de no minimo 30 dias

XXII — Reducdo de Riscos inerentes ao trabalho

XXIV — Aposentadoria

XXV — Assisténcia aos filhos do nascimento até os 5 anos de idade.

XXVI — Reconhecimentos de acordos e convengdes coletivas de trabalho.

XXVIII — Seguro contra acidente de trabalho

XXX — Proibicdo de diferenga de salarios(Igualdade salarial)

XXXI — Proibicdo de discriminacdo ao portador de deficiéncia

XXXIII — proibigdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito e de
qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de
quatorze anos

~
QUAIS INCISOS NAO SE APLICAM AOS DOMESTICOS??

V - piso salarial proporcional a extensdo e a complexidade do trabalho;

XI - participacdo nos lucros, ou resultados, desvinculada da remuneragdo, e,
excepcionalmente, participacao na gestao da empresa, conforme definido em lei;

XIV - jornada de seis horas para o trabalho realizado em turnos ininterruptos de
revezamento, salvo negociagdo coletiva;

XX - protecdo do mercado de trabalho da mulher, mediante incentivos especificos, nos
termos da lei;

XXIII - adicional de remuneragdo para as atividades penosas, insalubres ou perigosas, na
forma da lei;

XXXIV - igualdade de direitos entre o trabalhador com vinculo empregaticio permanente e
o trabalhador avulso;
XXVII - protecdo em face da automagdo, na forma da lei;
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XXIX - acdo, quanto aos créditos resultantes das relagdes de trabalho, com prazo
prescricional de cinco anos para os trabalhadores urbanos e rurais, até o limite de dois anos
apods a extincdo do contrato de trabalho;

‘antastiiinha

Gasparzinho

Lei Complementar 150/2015.Art. 43. O direito de agdo quanto a créditos resultantes das
relagdes de trabalho prescreve em 5 (cinco) anos até o limite de 2 (dois) anos apds a extingdo
do contrato de trabalho.

XXXII - proibicdo de distingdo entre trabalho manual, técnico e intelectual ou entre os
profissionais respectivos;

FIM!II! VOCE VENCEU O CONTEUDO DE DIREITO CONSTITUCIONAL E O
CONTEUDO BONUS!!! VOCE E MERECEDOR E COM CERTEZA ACERTARA TODAS
AS QUESTOES DESTA MATERIA!!!!

Boa sorte!! E pode sempre contar como CONCURSEIRO ON!!I

www.concurseiroon.com.br

SIGA NOSSOS CANAIS!

82 YouTube

https://www.youtube.com/@concurseiroon
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https://www.instagram.com/oconcurseir...

@ CONCURSEII?O
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Conhega nossos cursos: https://www.concurseiroon.com.br/

Segue uma oracdo em video para a véspera de sua prova!

https://www.youtube.com/watch?v=cQRINEAIOHO&t=20s

E uma oragdo em video para iniciar e ter um bom dia de estudos!

https://youtu.be/MgJORn4xoHO

"E, tudo o que pedirdes em oragéao, crendo, o recebereis." (Matheus. 21:22)

Deus te abencoe.
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